
Universitatea Politehnica din București 
Facultatea de Energetică 

Departamentul de Hidraulică, Mașini Hidraulice și Ingineria Mediului 
Informații concurs post nr. 11 Profesor universitar pe perioadă nedeterminată 

 
 

Universitate/ 

Facultate/ 

Departament 

Universitatea Politehnica din București 

Facultatea de Energetică 

Departamentul de Hidraulică, Mașini Hidraulice și Ingineria Mediului 

Poziţia în statul de funcţii  11 

Funcţie  Profesor universitar 

Disciplinele din planul de 
învăţământ 

- Utilizarea energiei apelor; 

- Management integrat. 

Domeniu ştiinţific  Inginerie Energetică 

Descriere post 

 Activităţi specifice postului:  

- Îndeplinirea normei universitare, formate din: 

• norma didactică de 9 ore convenţionale/săptămână, 252 ore convenţionale pe an 
(conform art. 287 din Legea nr. 1/2011, norma didactică minimă săptămânală este 
de 7 ore convenţionale); 

• alte activităţi în norma didactică: 1124 ore/an (alte activități didactice; activități 

pregătitoare pentru activități didactice; activități desfășurate în timpul semestrelor 
pentru activități didactice; activități desfășurate în afara activităților didactice; 
activități de îndrumare; activități pentru comunitatea academică; alte activități ale 
cadrului didactic necesare îndeplinirii sarcinilor); 

• norma de cercetare de 344 ore/an. 

Suma totală a orelor dintr-o normă universitară este de 1720 ore pe an. 
- Ocuparea acestui post necesită studii de specialitate în domeniul Ingineriei 

energetice şi implică îndeplinirea criteriilor stipulate în Metodologia privind ocuparea 
posturilor didactice și de cercetare vacante în UPB 
(https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/09/Metodologie-privind-
ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante.pdf), aprobată prin Hotărârea 
Senatului Universitar al UPB nr. 383 din data de 28.01.2022 și modificată prin 
Hotărâre Senat în septembrie 2022. 
Titularul postului este subordonat direct Directorului de departament și asigură 
aplicarea conţinutului fişelor disciplinelor prin predare de curs și aplicații (seminar/ 
laborator/ proiect), în conformitate cu planurile de învăţământ aprobate; elaborează 
suport didactic pentru curs și aplicații la disciplinele din post, precum și alte materiale 
didactice necesare; elaborează publicații științifice; derulează activitățile didactice 
normate în statul de funcții, activitățile de cercetare și alte activități didactice (aprobate 
de directorul de departament în Fișa individuală anuală a postului), pentru 
îndeplinirea normei universitare de 1720 ore/an. 

Atribuțiile/ activitățile 
aferente 

 Atribuţiile/activităţile aferente postului scos la concurs:  

- desfăşoară activităţi de predare de curs (C) și aplicații de laborator (L), la 
disciplinele din post; 

- desfășoară activități de cercetare științifică în sprijinul activității de învățământ, 
concretizate în cărți, studii și articole publicate în reviste de specialitate;  

- desfășoară activități de cercetare științifică în norma universitară, concretizate în 
cărți și capitole în cărți de specialitate, articole publicate în reviste de specialitate, 
comunicări științifice la manifestări științifice naționale și internaționale, elaborarea 
de oferte pentru câștigarea de granturi de cercetare și elaborarea anuală a 
raportului de cercetare privind rezultatele cercetării incluse în norma de bază; 

- participă cu lucrări proprii și referate la sesiunile de comunicări științifice, colocvii, 
conferințe naționale și internaționale; 

- se preocupă de perfecționarea și modernizarea tehnologiilor didactice folosite în 
procesul de învățământ;  

- participă la proiecte de cercetare în cadrul competițiilor naționale și internaționale 
de obținere de fonduri, pentru a sprijini cercetarea științifică din UPB; 

- redactează la începutul fiecărui an universitar Fișa de disciplină la disciplinele unde 
este titular de curs și participă la redactarea Fișei de disciplină la disciplinele la care 
este titular de aplicații; 

- îndrumă realizarea proiectelor de finalizare a studiilor; 

https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/09/Metodologie-privind-ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante.pdf
https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/09/Metodologie-privind-ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante.pdf


- participă la evaluarea studenților în cadrul comisiilor de diplomă/disertație; participă 
în comisii de îndrumare a doctoranzilor în stagiu; 

- îndrumă studenții în cadrul cercurilor științifice organizate; îndrumă studenții în 
cadrul activității de tutorat. 

Salariul minim de 
încadrare 

- în conformitate cu prevederile din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

Înscrierea la concurs 
 Conform calendarului concursului: 24.04.2023-09.06.2023 
 https://posturivacante.upb.ro/didactice/  

Data susţinerii probelor 
Locul susţinerii 

 În perioada 26.06.2023-02.07.2023 (data exactă și locul susținerii vor fi comunicate) 

Comunicarea rezultatelor 

Până la data de 02.07.2023 

Afișare la sediul Departamentului de Hidraulică, Mașini Hidraulice și Ingineria Mediului 

– ELa105-106 (avizier) 

Perioadă de contestaţii 
 În perioada 03.07.2023-05.07.2023 

 (exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale de concurs) 

 
 
 
 
 
Tematica probelor de 
concurs 

DISCIPLINELE: 
- Utilizarea energiei apelor; 
- Management integrat. 

 

TEMATICA DISCIPLINEI: 

Utilizarea energiei apelor 
1. Elemente de hidrologie inginerească: Debitele cursurilor de apă; 
2. Potenţialul hidroenergetic şi evaluarea acestuia; 
3. Scheme de amenajare hidroenergetică; 
4. Uvraje ale schemelor amenajărilor hidroenergetice: Baraje, Prize de apă, Canale. 
Galerii hidrotehnice, Conducte de derivaţie, Camere de echilibru, Clădirea centralei 
hidroelectrice; 
5. Lacul de acumulare: Curbe şi parametri caracteristici. 

Bibliografie: 
Nistreanu V., Nistreanu Viorica, Amenajarea resurselor de apă şi impactul asupra 
mediului, Editura BREN, București, 1999 
Popa B., Valorificarea energiei hidraulice, în: Surse regenerabile de energie, Badea 
A. și Necula H. (coordonatori), Editura AGIR, București, 2013 
Popa B., Paraschivescu A., Introducere in utilizarea apelor, Editura Politehnica Press, 
București, 2007 
Vuță L.I., Dumitran G.E., Nistreanu V., Amenajări hidroenergetice, Editura AGIR, 
București, 2015. 

 

TEMATICA DISCIPLINEI: 

Management integrat 
1. Folosințe de apă: Tipuri de folosințe; Fluxul apei la folosință; Probabilități asociate 
folosințelor de apă; 
2. Metodologia calculelor de management cantitativ a resurselor de apă pentru 
folosințe; Managementul integrat la bazinelor hidrografice; 
3. Alocarea resurselor de apă între folosințe; Gradul de amenajare; Stabilirea 
penalităților; 
4. Managementul apei în perioade extreme: Gospodărirea apelor în perioade 
deficitare, respectiv în perioade excedentare; 
5. Planurile de management ale bazinelor hidrografice; Sistemul informatic pentru 
managementul integrat al apelor. 

Bibliografie: 
Baya A., Hidroenergetica, Editura Orizonturi Universitare, Timişoara, 1999 
Cogălniceanu A., Bazele tehnice şi economice ale hidroenergeticii, Editura Tehnică, 
Bucureşti, 1986 
Creţu Gh., Economia apelor, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1976 
Popa B., Paraschivescu A., Introducere in utilizarea apelor, Editura Politehnica Press, 
București, 2007. 

Descrierea procedurii de 
concurs 

Candidatul va fi evaluat de către comisia de concurs din perspectiva:  

a) relevanţei şi impactului rezultatelor ştiinţifice; 

b) capacității candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători; 

c) competenţei didactice;  

d) capacității de a transfera cunoştinţele sale către mediul economic sau social, ori de 
a populariza propriile rezultate ştiinţifice;  

e) capacității de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în 

https://posturivacante.upb.ro/didactice/


funcţie de specificul domeniului; 

f) capacității de a derula sau conduce proiecte de cercetare-dezvoltare; 

g) experienţei profesionale în alte instituţii decât UPB  

Candidatul va fi evaluat de către comisia de concurs în conformitate cu articolele II.7.1 

II.7.4 din din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice și de cercetare vacante 

în UPB 

https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/09/Metodologie-privind-
ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante.pdf 

Proba orală de concurs constă în susținerea de către candidat, a unei prelegeri publice 
privind activitatea desfăşurată (atât din punct de vedere didactic, cât și din punctul de 
vedere al rezultatelor științifice obținute), precum și obiectivele propuse pentru 
dezvoltarea carierei universitare (strategii didactice și obiective de cercetare). 

Lista completă a 
documentelor pe care 
candidații trebuie să le 
includă în dosarul de 
concurs 

Conform art. II.5 din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice și de cercetare 
vacante în UPB 

https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2022/09/Metodologie-privind-
ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante.pdf 

Adresa la care trebuie 
transmis dosarul de 
concurs. 

Rectorat UPB, camera R207 (în zilele lucrătoare) 

floarea.dragomir@upb.ro 
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